
План работы  

муниципального методического объединения  

воспитателей, работающих с детьми раннего возраста  

на 2021-2022 учебный год 

Цель и задачи работы ММО на 2021-2022 учебный год: 

-Выявление и обсуждение основных тенденций современного 

образовательного процесса и инновационных технологий дошкольного 

образования в условиях реализации ФГОС;  
- Обновление и внедрение эффективных форм организации взаимодействия с 

родителями на основе лучших педагогических практик  

 
План заседаний муниципального методического совета  

 

№ Тема заседания 

 

Дата Ответстве

нный 

1 Дайджест планов-проектов методического 

сопровождения повышения квалификации педагогов 
дошкольных учреждений на муниципальном уровне в 

условиях реализации ФГОС ДО в 2021-2022 учебном 

году.  Проектирование ИОМ (индивидуального 

образовательного маршрута) 

 

сентя
брь 

Касперович 

И.И.  

члены 

ММС 

 

2 Круглый стол «Основные вопросы организации 
взаимодействия с родителями» 

Октя
брь  

Касперович 

И.И. 

члены 

ММС 

3 Галерея педагогического опыта по теме:  
«Эффективные формы взаимодействия с родителями» 
https://docs.google.com/presentation/d/18LmI2Ys9wZHXujnz9H9M0qEKYopiy

KVpRXVg6mh_AqU/edit?usp=sharing 

 

Нояб
рь - 

декаб

рь 

Касперович 

И.И. 

члены 

ММС 

4 Виртуальный образовательный салон 

«Проектирование воспитательного события» 
 
https://docs.google.com/presentation/d/1cYBpmO2A6Gxe_0gfb98x-

v7oAKDWnWV4PqNpnKp1Suc/edit?usp=sharing 

 

Март 

- 
апрел

ь 

 

Касперович 

И.И. 

члены 

ММС  

 

5  Круглый стол «Итоги работы за 2021-2022 уч. год»   апрел

ь 

Касперович 

И.И. 

 члены 

ММС  
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