Приложение 2
ПРОЕКТ приложений по

конкурсному отбору кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году 
«Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»
	Приложение 1 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году 

«Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»




В Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Институт развития образования Иркутской области»

____________________________________________

(ФИО лица, желающего принять участие в конкурсе и  наименование учреждения в Иркутской области)

Заявление

Прошу принять документы для участия в конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Заявитель:

____________________/  ____________________________/

           (подпись)                  расшифровка подписи (ФИО)

«___»_________ 2012 год                                                                              

	Приложение 2 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Анкета работника учреждения 



	Муниципальное образование Иркутской области



	
	

	1. Фамилия
	

	2. Имя


	
	3. Отчество


	

	4. Место работы. Полное наименование образовательного учреждения, адрес учреждения (индекс, область, населенный пункт, юридический адрес, телефон) 

	

	5. Пол 
	6. Дата рождения 
	7. Домашний адрес (индекс, область, населенный пункт, адрес места жительства (регистрации), домашний и рабочий телефон) 

	
	
	

	8. Место рождения 
	

	(республика, край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня)

	9. Образование 
	

	(полное наименование образовательного учреждения, год окончания)

	10. Учения степень, ученое звание 
	

	11. Квалификационная категория, срок действия
	

	12. Занимаемая должность 



	13. Стаж работы: (общий) 
	

	14. Стаж работы в данном образовательном учреждении 
	

	15. Сведения о лицевом счете:

№ лицевого счета

Адрес банка (отделения) 

БИК

ИНН

КПП

Расчетный счет банка / корреспондентский счет

	16. Педагогический работник ДОУ рекомендован на участие в конкурсе      ______________________________________________________________________________

(учреждение)

	17. ФИО руководителя образовательного учреждения  


	__________________   /    ________________________

(подпись)
                        (расшифровка подписи (ФИО))
«______» ___________    20____г.

             

	18. ФИО педагогического работника образовательного  учреждения 
	__________________   /    ________________________

(подпись)
                         (расшифровка подписи (ФИО))

«______» ___________    20____г.

            


Приложение 3 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Перечень критериев и показателей, применяемых при конкурсном отборе коллективов работников учреждений по номинации «Лучший воспитатель дошкольного образовательного учреждения»

	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Критерии
	Динамика по критерию 
	максимальный балл

	
	
	
	
	

	1.
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	
	 
	 

	1.1.
	Посещаемость ДОУ детьми (в динамике за три года)
	1.1.1.соотношение средней посещаемости и нормативной наполняемости 
(в соответствии с Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении № 666 от 12.09.08 г. нормативная наполняемость в ДОУ в дошкольных группах - 20 чел., в группах раннего возраста - 15 чел.)
	 1.в соответствии с нормативной наполняемостью в течение трех лет - 10 баллов;

2.меньше нормативной наполняемости, но отмечена положительная динамика в течение трех лет - 8 баллов;

3.меньше нормативной наполняемости, но отмечена стабильная динамика в течение трех лет - 6 баллов;

4.меньше нормативной наполняемости и отмечена отрицательная  динамика в течение трех лет - 4 балла;

5.меньше нормативной наполняемости,  никакой динамики не прослеживается, но в среднем выше 80% - 2 балла; 

6.меньше нормативной наполняемости и никакой динамики не прослеживается, но в среднем ниже 80% - 0 баллов 


	10

	1.2.
	Уровень заболеваемости детей:
	1.1.2. количество дней, пропущенных одним ребенком по болезни в группе в соответствии с показателями по образовательному учреждению 
	1.ниже показателей ДОУ в течение трех лет - 10 баллов;
2.соответствует показателям ДОУ в течение трех лет - 8 баллов;
3.выше показателей ДОУ, но отмечена  динамика по улучшению показателя в течение трех лет - 6 баллов;
4.выше показателей ДОУ не более чем на 15 % и отмечена положительная динамика в течение трех лет - 4 балла;
5. во всех остальных случаях 0 баллов
	10

	2
	Организация образовательного
процесса с детьми в группе, его результативность
	 
	 
	 

	2.1.
	Результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования (уровень сформированности у детей интегративных качеств) (%)
	2.1.1.соответствие требованиям реализуемой основной общеобразовательной программы 
	1.полностью соответствует требованиям - (не менее 95%) в течение трех лет - 10 баллов;
2.соотвествует требованиям (не менее 90%) в течение  трех лет - 8 баллов:
3.от 80 до 90%  в течение  трех лет, но отмечена положительная динамика  - 6 баллов;
4.от 80 до  90%  в течение  трех лет и отмечена стабильная  динамика  - 4 балла;
5.от 80 до 90%  в течение  трех лет и отмечена отрицательная   динамика  - 2  балла;
6.ниже 80% при любой динамике - 0 баллов
	10

	2.2.
	Использование в практике работы с детьми современных образовательных технологий
	2.2.1. наличие  проектов совместной деятельности педагогов, детей, родителей.
	1.соответствуют требованиям к проектам – 1 балл;

2.не соответствуют требованиям к проектам – 0 баллов
	1

	
	
	2.2.2. наличие методических разработок по здоровьесберегающим технологиям
	1.наличие – 1 балл;

2.отсутствие – 0 баллов
	1

	2.3.
	Участие детей в фестивалях детского творчества, конкурсах и др. мероприятиях в течение трех лет
	2.3.1.наличие победителей, призеров и участников
	1.наличие победителей и призеров (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.наличие участников на муниципальном уровне - 2 балла;
3.наличие победителей и призеров на муниципальном уровне или участников на региональном уровне - 3 балла;
5.наличие победителей и призеров на региональном уровне - 4 балла

6. наличие победителей и призеров на федеральном уровне - 5 баллов
	5

	3.
	Организация образовательного процесса в группе
	 
	 
	 

	3.1.
	Методическое обеспечение образовательного процесса 
	3.1.1.наличие комплексно-тематического плана образовательной деятельности
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.1.2.наличие дидактических материалов в соответствии с основной общеобразовательной программой ДОУ
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.1.3..наличие контрольно-измерительных материалов для организации мониторинга интегративных качеств дошкольников
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.1.4.наличие авторских педагогических разработок, прошедших  внешнюю экспертизу
	да - 3 балла, нет - 0 баллов
	3

	3.2.
	Предметно-развивающая среда в группе, соответствующая современным требованиям 
	3.2.1.наличие материалов и оборудования для организации различных видов деятельности (в соответствии с типологией, принятой в Федеральных Государственных Требованиях)
	1.наличие материалов и оборудования в объеме более 80% от необходимого - 10 баллов;
2.наличие материалов и оборудования в объеме от 60 до 80% от необходимого  - 8 баллов;
3.наличие материалов и оборудования в объеме от 40 до 60% от необходимого - 6 баллов;
4.наличие материалов и оборудования в объеме менее 40 % от необходимого - 0 баллов
	10

	4.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, экспертная деятельность
	4.1.наличие квалификационной категории
	1.высшая квалификационная категория - 2 балла;
2.первая квалификационная категория - 1 балл;
3.отсутствие категории - 0 баллов
	2

	 
	 
	4.2.повышение профессиональной квалификации
	1.курсы повышения квалификации в профессиональной области - 2 балла;
2.в области ИКТ - 2 балла; 
3.профессиональная переподготовка (более 600 часов) - 2 балла;
4.обучение в магистратуре, аспирантуре, соискательство  - 2 балла;
5.наличие ученой степени - 2 балла
	8

	 
	 
	4.3.участие воспитателя в конкурсах профессионального мастерства 
(в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.победитель или  призер (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.участник на муниципальном уровне - 2 балла;
3.победитель или  призер на муниципальном уровне или участник на региональном уровне - 3 балла;
4..победитель или  призер на региональном уровне - 4 балла
	4

	 
	 
	4.4.деятельность воспитателя в качестве эксперта
	1.эксперт при проведении конкурсов - 1 балла;
2.эксперт при проведении процедур аттестации - 1 балл;
3.эксперт в других видах образовательной деятельности - 1 балл
	3

	5.

 
	Обобщение и распространение педагогического опыта

 
	5.1.публикации (копии) в сборниках и др. средствах массовой информации, в том числе в Интернет-изданиях  (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	- на федеральном уровне - 3 балла;
- на региональном уровне – 2 балла;
- на муниципальном уровне – 1 балл
	3

	
	
	5.2.наставничество, руководство методическими объединениями, творческими группами (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.на муниципальном уровне - 2 балла;
2.на уровне ДОУ - 1 балл
	2

	 
	 
	5.3.выступления на конференциях, семинарах, круглых столах  (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.на региональном уровне - 3 балла;
2. на муниципальном уровне - 2 балла;
3.на уровне ДОУ - 1 балл
	3

	6.
	Организация работы с родителями
	6.1.работа с родителями проводится в системе
	1.представлен план мероприятий - 2 балла;
2.работа не отражена - 0 баллов 
	2

	 
	 
	6.2.удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.наличие рекламаций - 0 баллов
	2

	 
	 
	6.3.привлечение родителей к проведению совместных мероприятий
	1.да - 2 балла;
2.нет - 0 баллов
	2

	7
	Качество оформления материалов
	-логичность изложения материала и отсутствие орфографических ошибок;
-наличие оглавления с нумерацией страниц;
-сквозная нумерация страниц;
-эстетичность представленного материала
	высший балл ставится только при наличии всех вышеперечисленных составляющих;
при отсутствии одной из составляющих из максимального балла вычитается один балл, при отсутствии двух составляющих - два балла и т.д.
	4

	 
	 
	 
	Итого
	88


Приложение 4 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Перечень критериев и показателей, применяемых при конкурсном отборе коллективов работников учреждений по номинации «Лучший музыкальный  руководитель дошкольного образовательного учреждения»

	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Критерии
	Динамика по критерию 
	максимальный балл

	
	
	
	
	

	1.
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	 
	 
	 

	1.1.
	Сведения о травматизме детей (во время проведения  занятий в музыкальном зале)
	1.1.1.отсутствие травм
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2
	Организация образовательного
процесса, его результативность
	 
	 
	 

	2.1.
	Результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования 

за три года по образовательной области  "Музыка" и "Художественное творчество"(театрализованная деятельность)
	2.1.1.соответствие требованиям реализуемой основной общеобразовательной программы 
	1.полностью соответствует требованиям - (не менее 95%) в течение трех лет - 10 баллов;
2.соотвествует требованиям (не менее 90%) в течение  трех лет - 8 баллов:
3.от 80 до 90%  в течение  трех лет, но отмечена положительная динамика  - 6 баллов;
4.от 80 до  90%  в течение  трех лет и отмечена стабильная  динамика  - 4 балла;
5.от 80 до 90%  в течение  трех лет и отмечена отрицательная   динамика  - 2  балла;
6.ниже 80% при любой динамике - 0 баллов
	10

	2.2.
	Взаимодействие с педагогическими работниками  ДОУ
	2.2.1.наличие плана взаимодействия на учебный год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2.3.
	Участие детей в творческих мероприятиях
(концерты, фестивали, конкурсы)
различных уровней
в течение трех лет
	2.3.1.наличие победителей, призеров и участников
	1.наличие победителей и призеров (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балла;
2.наличие участников на муниципальном уровне - 2 балла;
3.наличие победителей и призеров на муниципальном уровне или участников на региональном уровне - 3 балла;
4.наличие победителей и призеров на региональном уровне - 4 балла

5.наличие победителей и призеров на федеральном уровне - 5 баллов
	5

	3.
	Методическое обеспечение образовательного процесса 
	3.1.наличие перспективных планов по  образовательной области "Музыка" и "Художественное творчество"
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.2.наличие комплексно-тематического плана
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.3.наличие дидактических материалов в соответствии с программой
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.4.наличие контрольно-измерительных материалов
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.5.наличие авторских педагогических разработок, прошедших внешнюю экспертизу
	да - 3 балла, нет - 0 баллов
	3

	 
	 
	3.6.оснащенность музыкального зала педагогическим и санитарно-гигиеническим требованиям 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	4.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, экспертная деятельность
	4.1.наличие квалификационной категории
	1.высшая квалификационная категория - 2 балла;
2.первая квалификационная категория - 1 балл;
3.отсутствие категории - 0 баллов
	2

	 
	 
	4.2.повышение профессиональной квалификации
	1.курсы повышения квалификации в профессиональной области - 2 балла;
2.в области ИКТ - 2 балла; 
3.профессиональная переподготовка (более 600 часов) - 2 балла;
4.обучение в магистратуре, аспирантуре, соискательство  - 2 балла;
5.наличие ученой степени - 2 балла
	8

	 
	 
	4.3.участие музыкального руководителя в конкурсах профессионального мастерства 
(в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.победитель или  призер (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.участник на муниципальном уровне - 2 балла;
3.победитель или  призер на муниципальном уровне или участник на региональном уровне - 3 балла;
5.победитель или  призер на региональном уровне - 4 балла
	4

	 
	 
	4.4.деятельность музыкального руководителя  в качестве эксперта
	1.эксперт при проведении конкурсов - 1 балла;
2.эксперт при проведении процедур аттестации - 1 балл;
3.эксперт в других видах образовательной деятельности - 1 балл
	3

	5.
	Обобщение и распространение педагогического опыта

 

 
	5.1.обобщение опыта работы Претендента (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл).
Опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2;
- на муниципальном уровне - 1.
	Опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2 балла;
- на муниципальном уровне - 1 балл
	2

	 
	
	5.2.публикации (копии) в сборниках и др. средствах массовой информации (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	- на федеральном уровне - 3 балла;
- на региональном уровне - 2;
- на муниципальном уровне - 1.
	3

	 
	
	5.3.наставничество, руководство методическими объединениями, творческими группами
	1.на муниципальном уровне - 2 балла;
2.на уровне ДОУ - 1 балл
	2

	 
	 
	5.4.выступления на конференциях, семинарах, круглых столах 
	1.на региональном уровне - 3 балла;
2. на муниципальном уровне - 2 балла;
3.на уровне ДОУ - 1 балл
	3

	6
	Организация работы с родителями
	6.1.удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.отсутствие рекламаций - 0 баллов
	2

	 
	 
	6.2.привлечение родителей к проведению совместных мероприятий
	да - 2 балла, нет - 0 баллов
	2

	7
	Качество оформления материалов
	-логичность изложения материала и отсутствие орфографических ошибок;
-наличие оглавления с нумерацией страниц;
-сквозная нумерация страниц;
-эстетичность представленного материала
	высший балл ставится только при наличии всех вышеперечисленных составляющих;
при отсутствии одной из составляющих из максимального балла вычитается один балл, при отсутствии двух составляющих - два балла и т.д.
	4

	 
	 
	 
	Итого
	60


Приложение 5 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Перечень критериев и показателей, применяемых при конкурсном отборе педагогических работников ДОУ по номинации «Лучший инструктор по физической культуре  дошкольного образовательного учреждения»

	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Критерии
	Динамика по критерию 
	максимальный балл

	
	
	
	
	

	1.
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	 
	 
	 

	1.1.
	Сведения о травматизме детей (во время проведения  занятий в физкультурном зале и на участке ДОУ)
	1.1.1.отсутствие травм
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	1.2.
	Уровень заболеваемости детей
	1.1.2. количество дней, пропущенных одним ребенком по болезни в ДОУ в сравнении с показателями по муниципалитету
	1.ниже показателей по МО в течение трех лет - 10 баллов;
2.соответствует показателям  по МО в течение трех лет - 8 баллов;
3.выше показателей по МО, но отмечена  динамика по улучшению показателя в течение трех лет - 6 баллов;
4.выше показателей по МО  не более чем на 15 % и отмечена положительная динамика в течение трех лет - 4 балла;
5. во всех остальных случаях 0 баллов
	10

	2
	Организация образовательного
процесса с детьми в ДОУ, его результативность
	 
	 
	 

	2.1.
	Результаты мониторинга физического развития (в динамике за три года)


	1.2.1.уровень физической подготовленности и физических качеств детей 
	1.от 90 до 100% в течение трех лет - 10 баллов;
2.от 80 до 90%, но отмечена положительная динамика в течение трех лет - 8 баллов;
3.от 80 до 90%, но отмечена стабильная динамика в течение трех лет - 6 баллов;
4.от 80 до 90% и отмечена отрицательная  динамика в течение трех лет - 4 балла;
5.меньше 80% в течение трех лет при различной динамике  - 0 баллов  
	10

	2.2.
	Участие детей в спортивных мероприятиях  в течение трех лет
	2.2.2.наличие победителей, призеров и участников
	1.наличие победителей и призеров (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.наличие участников на муниципальном уровне - 2 балла;
3.наличие победителей и призеров на муниципальном уровне или участников на региональном уровне - 3 балла;
5.наличие победителей и призеров на региональном уровне - 4 балла

6. наличие победителей и призеров на федеральном уровне - 4 балла
	5

	2.3.
	Взаимодействие с педагогами  и медицинскими работниками ДОУ
	2.3.1.наличие планов взаимодействия на учебный год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	3.
	Методическое обеспечение образовательного процесса 
	3.1.наличие перспективных планов по возрастным группам
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.2.наличие комплексно-тематического плана
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.3.наличие дидактических материалов в соответствии с программой
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.4.наличие контрольно-измерительных материалов
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.5.наличие авторских педагогических разработок, прошедших внешнюю экспертизу
	да - 3 балл, нет - 0 баллов
	3

	 
	 
	3.6.оснащенность физкультурного зала педагогическим и санитарно-гигиеническим требованиям 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	4.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, экспертная деятельность

 

 

 
	4.1.наличие квалификационной категории
	1.высшая квалификационная категория - 2 балла;
2.первая квалификационная категория - 1 балл;
3.отсутствие категории - 0 баллов
	2

	
	
	4.2.повышение профессиональной квалификации
	1.курсы повышения квалификации в профессиональной области - 2 балла;
2.в области ИКТ - 2 балла; 
3.профессиональная переподготовка (более 600 часов) - 2 балла;
4.обучение в магистратуре, аспирантуре, соискательство  - 2 балла;
5.наличие ученой степени - 2 балла
	8

	
	
	4.3.участие инструктора по физической культуре в конкурсах профессионального мастерства 
(в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.победитель или  призер (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.участник на муниципальном уровне - 2 балла;
3.победитель или  призер на муниципальном уровне или участник на региональном уровне - 3 балла;
5.победитель или  призер на региональном уровне - 4 балла

6. победитель или  призер на федеральном уровне - 5 балла
	5

	
	
	4.4.деятельность инструктора по физической культуре в качестве эксперта
	1.эксперт при проведении конкурсов - 1 балла;
2.эксперт при проведении процедур аттестации - 1 балл;
3.эксперт в других видах образовательной деятельности - 1 балл
	3

	5.

 

 

 
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	5.1.обобщение опыта работы Претендента (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл).
	Опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2 балла;
- на муниципальном уровне - 1 балл
	2

	
	 
	5.2.публикации (копии) в сборниках и др. средствах массовой информации (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	- на федеральном уровне - 3 балла;
- на региональном уровне - 2;
- на муниципальном уровне - 1.
	3

	
	 
	5.3.наставничество, руководство методическими объединениями, творческими группами
	1.на муниципальном уровне - 2 балла;
2.на уровне ДОУ - 1 балл
	2

	
	 
	5.4.выступления на конференциях, семинарах, круглых столах 
	1.на региональном уровне - 3 балла;
2. на муниципальном уровне - 2 балла;
3.на уровне ДОУ - 1 балл
	3

	6.
	Организация работы с родителями
	6.1.удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.наличие  рекламаций - 0 баллов
	2

	 
	 
	6.2.привлечение родителей к проведению совместных мероприятий
	1.да - 2 балла;
2.нет - 0 баллов
	2

	7
	Качество оформления материалов
	-логичность изложения материала и отсутствие орфографических ошибок;
-наличие оглавления с нумерацией страниц;
-сквозная нумерация страниц;
-эстетичность представленного материала
	высший балл ставится только при наличии всех вышеперечисленных составляющих;
при отсутствии одной из составляющих из максимального балла вычитается один балл, при отсутствии двух составляющих - два балла и т.д.
	4

	 
	 
	 
	Итого
	71


Приложение 6 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Перечень критериев и показателей, применяемых при конкурсном отборе педагогических работников ДОУ по номинации «Лучший педагог-психолог дошкольного образовательного учреждения»

	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Критерии
	Динамика по критерию
	максимальный балл

	
	
	
	
	

	1.
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	 
	 
	 

	1.1.
	Сведения о травматизме детей (во время проведения  занятий  с психологом)
	1.1.1.отсутствие травм
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	1.2.
	Проведение коррекционно-развивающей работы по направлениям на выбор:

· готовность к школе;

· эмоционально-волевая  сфера;

· когнитивная сфера;

· коммуникативная сфера;

· поведение;
и др.
	1.2.1.динамика коррекционно-развивающей работы
	1.положительная динамика более 30% в течение трех лет - 10 баллов;
2.от 20 до 30% - 8 баллов;
3.от 10 до 20% - 6 баллов;
4.менее 10% - 0 баллов
	10

	2
	Организация сопровождения образовательного
процесса с детьми, его результативность
	 
	 
	 

	2.1.
	Проведение психодиагностической работы в ДОУ
	2.1.1.охват детей психодиагностической работой от нормативной наполняемости в динамике за три года (в %)
	1.в соответствии с нормативной наполняемостью в течение трех лет - 10 баллов;
2.охват детей от 90 до 100% - 8 баллов 
3.от 80 до 90%  в течение  трех лет - 6 баллов;
4.от 70 до 80% - 4 балла;
5. от 60 до 70% - 2 балла;
6.менее 60% - 0 баллов
	10

	2.2.
	Проведение психокоррекционной работы в ДОУ
	2.1.2.охват детей психокоррекционной и развивающей работой от общего количества выявленных (нуждающихся)
	1.соответствует количеству нуждающихся течение трех лет - 10 баллов;
2.от 90 до 100% от количества нуждающихся в течение трех лет - 8 баллов; 
3.от 80 до 90% - 6 баллов;
4.от 70 до 80% - 4 балла;
5. от 60 до 70% - 2 балла;
6.менее 60% - 0 баллов
	10

	3.

 

 

 

 
	Методическое обеспечение образовательного процесса 

 

 

 

 
	3.1.наличие перспективного плана работы на год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	
	
	3.2.наличие раздела по психологическому сопровождению образовательного процесса в комплексно-тематическом плане образовательной деятельности ДОУ
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	
	
	3.3.наличие дидактических материалов в соответствии с коррекционно-развивающими программами
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	
	
	3.4.наличие диагностического инструментария по всем возрастным категориям (ранний возраст, младший, средний, старший дошкольный; взрослые)
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	
	
	3.5.наличие авторских  разработок, прошедших экспертизу
	да - 3 балла, нет - 0 баллов
	3

	4.

 

 

 
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, экспертная деятельность

 

 

 
	4.1.наличие квалификационной категории
	1.высшая квалификационная категория - 2 балла;
2.первая квалификационная категория - 1 балл;
3.отсутствие категории - 0 баллов
	2

	
	
	4.2.повышение профессиональной квалификации
	1.курсы повышения квалификации в профессиональной области - 2 балла;
2.в области ИКТ - 2 балла; 
3.профессиональная переподготовка (более 600 часов) - 2 балла;
4.обучение в магистратуре, аспирантуре, соискательство  - 2 балла;
5.наличие ученой степени - 2 балла
	8

	
	
	4.3.участие педагога-психолога в конкурсах профессионального мастерства 
(в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.победитель или  призер (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.участник на муниципальном уровне - 2 балла;
3.победитель или  призер на муниципальном уровне или участник на региональном уровне - 3 балла;
5.победитель или  призер на региональном уровне - 4 балла
	4

	
	
	4.4.деятельность педагога-психолога в качестве эксперта
	1.эксперт при проведении конкурсов - 1 балла;
2.эксперт при проведении процедур аттестации - 1 балл;
3.эксперт в других видах образовательной деятельности - 1 балл
	3

	5.
	Обобщение и распространение  опыта работы
	5.1.обобщение опыта работы Претендента (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл).
	Опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2 балла;
- на муниципальном уровне - 1 балл
	2

	 
	 
	5.2.публикации (копии) в сборниках и др. средствах массовой информации (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	- на федеральном уровне - 3 балла;
- на региональном уровне - 2;
- на муниципальном уровне - 1.
	3

	 
	 
	5.3.наставничество, руководство методическими объединениями, творческими группами
	1.на муниципальном уровне - 2 балла;
2.на уровне ДОУ - 1 балл
	2

	 
	 
	5.4.выступления на конференциях, семинарах, круглых столах 
	1.на региональном уровне - 3 балла;
2. на муниципальном уровне - 2 балла;
3.на уровне ДОУ - 1 балл
	3

	6.
	Организация работы с родителями
	6.1.работа с родителями проводится в системе
	1.представлен план мероприятий - 2 балла;
2.работа не отражена - 0 баллов 
	2

	 

 
	 
	6.2.удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.отсутствие рекламаций  - 0 баллов
	2

	
	 
	6.3.привлечение родителей к проведению совместных мероприятий
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	2

	
	
	6.4 осуществляет работу по направлениям: диагностическое;

просветительское;

коррекционно-развивающее;

профилактическое
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	2

	7.
	Организация работы с педагогами
	7.1.работа с педагогами проводится в системе
	1.представлен план мероприятий - 2 балла;
2.работа не отражена - 0 баллов 
	2

	
	
	7.2.удовлетворенность педагогов качеством  услуг, предоставляемых педагогом-психологом
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.отсутствие рекламаций  - 0 баллов
	2

	
	
	7.3.осуществляет работу по направлениям:

диагностическое; просветительское; коррекционно-развивающее; профилактическое
	да – 1 балл, нет – 0 баллов


	1

	8
	Качество оформления материалов
	-логичность изложения материала и отсутствие орфографических ошибок;
-наличие оглавления с нумерацией страниц;
-сквозная нумерация страниц;
-эстетичность представленного материала
	высший балл ставится только при наличии всех вышеперечисленных составляющих;
при отсутствии одной из составляющих из максимального балла вычитается один балл, при отсутствии двух составляющих - два балла и т.д.
	4

	 
	 
	 
	Итого
	82


Приложение 7 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Перечень критериев и показателей, применяемых при конкурсном отборе педагогических работников ДОУ по номинации «Лучший учитель-дефектолог дошкольного образовательного учреждения»

	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Критерии
	Динамика по критерию 
	максимальный балл

	
	
	
	
	

	1.
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	 
	 
	 

	1.1.
	Сведения о травматизме детей (во время проведения  занятий  с учителем-дефектологом)
	1.1.1.отсутсттвие травм
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2
	Организация образовательного
процесса с детьми, его результативность
	 
	 
	 

	2.1.

 
	Проведение коррекционно-развивающей работы в ДОУ

 
	2.1.2.Результативность работы с учетом психического диагноза ребенка
	1.с улучшением - 6 баллов;
2.с незначительным улучшением - 4 балла;
3.без улучшения - 2 балла
	6

	2.3.
	Эффективность педагогической деятельности
	2.3.1.поисково- творческая, экспериментальная деятельность
	1.поиск и использование новых коррекционно-  развивающих приемов в обучении детей раннего возраста - 3 балла;
2.взаимодействие всех специалистов в планировании и реализации коррекционно- реабилитационной работы - 3 балла  
	6

	2.4.
	Взаимодействие с педагогами и   специалистами  ДОУ
	2.4.1.наличие плана взаимодействия на учебный год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2.5. 
	Взаимодействие с медицинскими работниками ДОУ, узкими  специалистами детских поликлиник
	2.5.1.наличие плана взаимодействия на учебный год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2.6.
	Нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность учителя-дефектолога
	Наличие нормативно-правовой базы,  регламентирующей деятельность учителя-дефектолога
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	3.
	Методическое обеспечение образовательного процесса 
	3.1.наличие перспективных планов по разделу программы «Содержание коррекционной работы» 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.2.наличие комплексно-тематического плана
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.3.наличие дидактических материалов в соответствии с программой
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.4.наличие контрольно-измерительных материалов
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.5.оснащенность кабинета в соответствии педагогическими и санитарно-гигиеническими требованиями
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.6.наличие авторских педагогических разработок, прошедших экспертизу
	да - 3 балл, нет - 0 баллов
	3

	4.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, экспертная деятельность
	4.1.наличие квалификационной категории
	1.высшая квалификационная категория - 2 балла;
2.первая квалификационная категория - 1 балл;
3.отсутствие категории - 0 баллов
	2

	 
	 
	4.2.повышение профессиональной квалификации
	1.курсы повышения квалификации в профессиональной области - 2 балла;
2.в области ИКТ - 2 балла; 
3.профессиональная переподготовка (более 600 часов) - 2 балла; 4.обучение в магистратуре, аспирантуре, соискательство  - 2 балла;
5.наличие ученой степени - 2 балла
	8

	 
	 
	4.3.участие учителя-дефектолога в конкурсах профессионального мастерства 
(в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.победитель или  призер (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.участник на муниципальном уровне - 2 балла;
3.победитель или  призер на муниципальном уровне или участник на региональном уровне - 3 балла;
5.победитель или  призер на региональном уровне - 4 балла 

6. победитель или  призер на федеральном уровне - 5 баллов
	5

	 
	 
	4.4.деятельность учителя-дефектолога в качестве эксперта
	1.эксперт при проведении конкурсов - 1 балла;
2.эксперт при проведении процедур аттестации - 1 балл;
3.эксперт в других видах образовательной деятельности - 1 балл
	3

	5.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	5.1.обобщение опыта работы Претендента (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл).
	1.опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2 балла;
- на муниципальном уровне - 1 балл
	2

	 
	 
	5.2.публикации (копии) в сборниках и др. средствах массовой информации (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.публиации на федеральном уровне - 3 балла;
2.публикации на региональном уровне - 2 балла;
3.публикации на муниципальном уровне - 1балл
	3

	 
	 
	5.3.наставничество, руководство методическими объединениями, творческими группами
	1.на муниципальном уровне - 2 балла;
2.на уровне ДОУ - 1 балл
	2

	 
	 
	5.4.выступления на конференциях, семинарах, круглых столах 
	1.на региональном уровне - 3 балла;
2. на муниципальном уровне - 2 балла;
3.на уровне ДОУ - 1 балл
	3

	6.

 
	Организация работы с родителями

 
	6.1.работа с родителями проводится в системе
	1.представлен план мероприятий - 2 балла;
2.работа не отражена - 0 баллов 
	2

	
	
	6.2.удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.отсутствие рекламаций - 0 баллов
	2

	7
	Качество оформления материалов
	-логичность изложения материала и отсутствие орфографических ошибок;
-наличие оглавления с нумерацией страниц;
-сквозная нумерация страниц;
-эстетичность представленного материала
	высший балл ставится только при наличии всех вышеперечисленных составляющих;
при отсутствии одной из составляющих из максимального балла вычитается один балл, при отсутствии двух составляющих - два балла и т.д.
	4

	 
	 
	 
	Итого
	60


Приложение 8 к Положению о конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий 

Губернатора Иркутской области в 2012 году «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения»

Перечень критериев и показателей, применяемых при конкурсном отборе коллективов работников учреждений по номинации «Лучший учитель-логопед дошкольного образовательного учреждения»

	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Критерии
	Динамика по критерию 
	максимальный балл

	
	
	
	
	

	1.
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	 
	 
	 

	1.1.
	Сведения о травматизме детей (во время проведения  занятий  с учителем-логопедом)
	1.1.отсутствие травм
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2
	Организация образовательного
процесса с детьми, его результативность
	 
	 
	 

	2.1.
	Освоение  коррекционных образовательных программ (за три года)
	2.1.1.наличие  стабильных результатов в освоении  коррекционных образовательных программ
	1.дети группы в течение трех лет показывают стабильно высокий уровень освоения коррекционных образовательных программ (не менее 95%) - 6 баллов;
2.дети группы в течение трех лет показывают средний уровень освоения коррекционных образовательных программ и при этом отмечается положительная динамика от 80 до 95% - 4 балла;
3.дети группы в течение трех лет показывают средний уровень освоения коррекционных образовательных программ, и при этом отмечается положительная  динамика в диапазоне от 80 до 95% - 2 балла (может быть и наличие отрицательных показателей); 
4.во всех остальных случаях - 0 баллов
	6

	2.2.
	Проведение коррекции тяжёлых нарушений речи (за три года)
	2.2.1.положительная динамика в коррекции тяжелых нарушений речи (уровень эффективности проводимых коррекционных мероприятий оценивается исходя из контингента детей)
	1.положительная динамика от 70% и выше - 8 баллов;
2.положительная динамика от 60 до 70% - 6 баллов;
3.положительная динамика от 50 до 60% - 4 балла;
4.положительная динамика от 40 до 50% - 2 балла;
5.положительная динамика менее 40% - 0 баллов
	8

	2.3.
	Эффективность педагогической деятельности
	2.3.1.поисково - творческая, экспериментальная деятельность
	1.поиск и использование новых коррекционно -  развивающих приемов в сопровождении и обучении детей раннего возраста - 3 балла;
2.взаимодействие всех специалистов в планировании и реализации коррекционно - реабилитационной работы - 3 балла  
	6

	2.4.
	Взаимодействие с педагогическими работниками ДОУ и специалистами ДОУ
	2.4.1.наличие плана взаимодействия на учебный год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2.5. 
	Взаимодействие с медицинскими работниками ДОУ, узкими специалистами детских поликлиник
	2.5.1.наличие плана взаимодействия  на учебный год 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	2.6.
	Нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность учителя-логопеда
	2.6.1.Наличие нормативно-правовой базы, регламентирующей деятельность учителя-логопеда
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	3.
	Программно -  методическое обеспечение образовательного процесса 
	3.1.наличие перспективных планов  «Содержание коррекционной работы» 
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.2.наличие комплексно-тематического плана
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.3.наличие дидактических материалов в соответствии с программой коррекционной направленности
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.4.наличие диагностического материала
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.5.оснащенность кабинета в соответствии педагогическими и санитарно-гигиеническими требованиями
	да - 1 балл, нет - 0 баллов
	1

	 
	 
	3.6.наличие авторских педагогических разработок, прошедших внешнюю экспертизу 
	да - 3 балл, нет - 0 баллов
	3

	4.

 
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, экспертная деятельность

 
	4.1.наличие квалификационной категории
	1.высшая квалификационная категория - 2 балла;
2.первая квалификационная категория - 1 балл;
3.отсутствие категории - 0 баллов
	2

	
	
	4.2.повышение профессиональной квалификации
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	8

	 
	 
	4.3.участие учителя- логопеда в конкурсах профессионального мастерства 
(в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.победитель или  призер (1-3 места)  на уровне ДОУ - 1 балл;
2.участник на муниципальном уровне - 2 балла;
3.победитель или  призер на муниципальном уровне или участник на региональном уровне - 3 балла;
4.победитель или  призер на региональном уровне - 4 балла

5. победитель или  призер на федеральном уровне - 5 баллов


	5

	 
	 
	4.4.деятельность учителя-логопеда в качестве эксперта
	1.эксперт при проведении конкурсов - 1 балла;
2.эксперт при проведении процедур аттестации - 1 балл;
3.эксперт в других видах образовательной деятельности - 1 балл
	3

	5.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	5.1.обобщение опыта работы Претендента (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл).
Опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2;
- на муниципальном уровне - 1.
	1.опыт обобщен:
- на региональном уровне - 2 балла;
- на муниципальном уровне - 1 балл
	2

	 
	 
	5.2.публикации (копии) в сборниках и др. средствах массовой информации (в этом пункте баллы не суммируются, выбирается максимально возможный балл)
	1.публикации на федеральном уровне - 3 балла;
2.публикации на региональном уровне - 2 балла;
3.публикации на муниципальном уровне - 1балл
	3

	 
	 
	5.3.наставничество, руководство методическими объединениями, творческими группами
	1.на муниципальном уровне - 2 балла;
2.на уровне ДОУ - 1 балл
	2

	 
	 
	5.4.выступления на конференциях, семинарах, круглых столах 
	1.на региональном уровне - 3 балла;
2. на муниципальном уровне - 2 балла;
3.на уровне ДОУ - 1 балл
	3

	6.
	Организация работы с родителями
	6.1.работа с родителями проводится в системе
	1.представлен план мероприятий - 2 балла;
2.работа не отражена - 0 баллов 
	2

	 
	 
	6.2.удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг
	1.наличие положительных отзывов - 2 балла;
2.отсутствие рекламаций - 0 баллов
	2

	7
	Качество оформления материалов
	-логичность изложения материала и отсутствие орфографических ошибок;
-наличие оглавления с нумерацией страниц;
-сквозная нумерация страниц;
-эстетичность представленного материала
	высший балл ставится только при наличии всех вышеперечисленных составляющих;
при отсутствии одной из составляющих из максимального балла вычитается один балл, при отсутствии двух составляющих - два балла и т.д.
	4

	 
	 
	 
	Итого
	68
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