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	№
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	критерии
	Баллы 

	
	
	
	Учебный год

	
	
	
	
	
	

	I. Личные достижения профессиональной деятельности педагога

	1.
	Повышение квалификации
	Среднее специальное педагогическое образование
	
	
	

	
	
	Высшее педагогическое образование
	
	
	

	
	
	Второе высшее образование
	
	
	

	
	
	Курсы повышения квалификации
	
	
	

	
	
	Обучение в магистратуре, аспирантуре, соискательство и др.
	
	
	

	2.
	Участие в различных конкурсах профессионального мастерства и проектах
	Окружной уровень
	
	
	

	
	
	Муниципальный уровень
	
	
	

	
	
	Региональный уровень
	
	
	

	
	
	Федеральный уровень
	
	
	

	3
	Награды, поощрения
	Грамоты, благодарности муниципального, регионального уровня (за межаттестационный период)
	
	
	

	
	
	Знаки (за период педагогической деятельности)
	
	
	

	
	
	Звания (за период педагогической деятельности)
	
	
	

	4.
	Распространение опыта педагогической деятельности
	Окружной
	
	
	

	
	
	Муниципальный
	
	
	

	
	
	Региональный 
	
	
	

	
	
	Федеральный 
	
	
	

	II. Результативность педагогической деятельности

	1.
	Охрана и сохранение здоровья детей
	Обеспечение безопасности детей, охраны здоровья, заботы об эмоциональном благополучии детей и соблюдении санитарно-гигиенических норм во время занятий и физкультурно-оздоровительных мероприятий
	
	
	

	
	
	Сведения о травматизме детей
	
	
	

	
	
	Учет индивидуальных и возрастных особенностей детей в процессе образовательной деятельности, организация коррекционно - профилактической работы с детьми
	
	
	

	2.
	Результаты педагогического диагностирования детей
	Уровень сформированности у детей интегративных качеств в соответствии с программой ДОУ
	
	
	

	III. Эффективность педагогической деятельности

	1.
	Программно – методическое обеспечение образовательного процесса
	Ведение документации по организации образовательного процесса 
	
	
	

	
	
	Проектирование целесообразной развивающей среды в соответствии с развитием детской двигательной деятельности
	
	
	

	2.
	Поисково-творческая, опытно-экспериментальная работа
	Использование различных форм работы с детьми с учетом интеграции образовательных областей и видов детской деятельности
	
	
	

	
	
	Использование современных образовательных технологий
	
	
	

	
	
	Участие в экспериментальной деятельности (в рамках экспериментальной работы в ДОУ)
	
	
	

	3.
	Просветительская деятельность
	Работа с педагогами ДОУ
	
	
	

	
	
	Работа с родителями ДОУ
	
	
	

	
	
	Участие в работе конференций, выставок, презентаций 
	
	
	

	IV. Уровень коммуникативной культуры

(анкетирование участников образовательного процесса с занесением результатов обработанных данных)

	1.
	Способность к саморазвитию (тестирование)
	
	
	
	

	2.
	Оценка уровня общительности (тестирование) Авт.В.Ф.Ряховский
	
	
	
	

	3.
	Личная предрасположенность к конфликтному поведению (тестирование) Авт.К. Томас (адаптирована Н.В.Гришиной)
	
	
	
	

	4.
	Способность к эмпатии (тестирование)
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